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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-1 

 

Формулировка компетенции: 

Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики. 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ОПК-1.1. Знает: нормативные правовые документы, регламентирующие требования к 

профессиональной деятельности; нормативные документы, регламентирующие 

требования к структуре и содержанию основных образовательных программ, а также 

индивидуальных программ; перечень и содержание нормативно-правовых актов и 

локальных актов образовательной организации, регламентирующих виды документации и 

требования к ее ведению. 

ОПК-1.2. Умеет: осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики; разрабатывать необходимые локальные документы в 

соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования. 

ОПК-1.3. Владеет навыками оптимизации профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-правовыми требованиями в сфере образования и нормами 

профессиональной этики. 

 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс Название дисциплины 

  Б1.ОДП.01.04(У) Учебная практика: научно-исследовательская работа 

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 

превышать 60 минут. 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-1 

 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА: НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

 

Код компетенции ОПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в 

сфере образования и нормами профессиональной этики 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ОПК-1.1. Знает: нормативные правовые документы, 

регламентирующие требования к профессиональной деятельности; 

нормативные документы, регламентирующие требования к 

структуре и содержанию основных образовательных программ, а 

также индивидуальных программ; перечень и содержание 

нормативно-правовых актов и локальных актов образовательной 



организации, регламентирующих виды документации и требования 

к ее ведению. 

ОПК-1.2. Умеет: осуществлять и оптимизировать 

профессиональную деятельность в соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики; разрабатывать необходимые локальные 

документы в соответствии с нормативно-правовыми актами в 

сфере образования. 

ОПК-1.3. Владеет навыками оптимизации профессиональной 

деятельности в соответствии с нормативно-правовыми 

требованиями в сфере образования и нормами профессиональной 

этики. 

 

 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Карта оценки сформированности компетенций 

 

Критерии оценки за практику 
 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. 
Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 

подход к его выполнению 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 

отдельные недостатки в оформлении представленного 

материала 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 

разделов (частей) задания, имеются замечания по 

оформлению собранного материала 

4. 
Неудовлетворительно/ 

не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 

многочисленные замечания по оформлению собранного 

материала. 

 

 

Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 

сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 

организации, отчет и работу студента на практике, исходя из соответствия выполненной 

работы индивидуальному заданию, самостоятельности разработки задания. 

Результаты определяются «зачтено», «не зачтено». 
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